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MOT DU PRESIDENT

Le printemps arrive. A travers les vitres de l'atelier, on entend les grives
musiciennes et les rougegorges qui chantent la sortie de I'hiver. Les oiseaux
célebrent.

Dans le petit monde de la réparation, on dirait que le printemps arrive aussi.
Aprés des décennies d’hibernation, on a le sentiment que la culture de la
réparation se réveille @ nouveau. En Europe, des pays et des villes inventent
des maniéres de renouer avec la pratique ancestrale de la réparation. Parfois
projets institutionnels, souvent initiatives citoyennes, presque toujours le
résultat d'années de lutte et de sensibilisation de la part de collectifs comme
Right to Repair.

A I'Ecrou, on observe aussi des indices de ce réveil : en 2024, I'affluence de la
clientele a significativement augmenté, la quantité de réparations aussi, ainsi
que le nombre de réparateurs-trices au sein de l'atelier. Des communes
s'intéressent a nos activités et encouragent leurs citoyen-ne-s a réparer leurs
objets. Et signal des plus enthousiasmants : I'Ecrou remporte le Prix du
développement durable du Grand Genéve !

Oui, ca s'étire, ¢a se réveille. L'hiver était long.

Vive le printemps, les bourgeons, les vers de terre et les rougegorges; vive
I'Ecrou et toutes les petites mains réparatrices qui un peu partout émergent et
se mettent en mouvement pour réparer et prendre soin de ce monde.

Nikola Sanz
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1.ACTIVITES EN 2024

AUGMENTATION DES REPARATIONS

Aprés une année 2023 marquée par notre grand
déménagement a Nyon et par la réorganisation
nécessaire qui en a découlé, 2024 a pu bénéficier
d’'une équipe soudée, expérimentée et bien rodée, et
de processus logistiques plus clairs et plus efficaces.

Ce gain d'expérience et cette amélioration des
processus logistiques ont eu plusieurs effets positifs.
D’une part, le temps d‘attente pour nos client-e-s a pu
étre réduit, notamment au niveau des délais d'envoi
des devis. D'autre part, le nombre de réparations a
significativement augmenté. En 2024, 2702 ont été
réparés a I'Ecrou, une augmentation de +57% par
rapport a 2023.

Cette hausse des réparations — un nouveau record
pour I'Ecrou ! — est multifactorielle : il ne fait aucun
doute que le déménagement proche du centre de
Nyon, et I'augmentation de notre visibilité et de notre
accessibilité, ont également contribué a ces résultats
exceptionnels.

De nouveaux défis se pointent a I'horizon, notamment
celui du stockage des objets en cours de réparation.
Nous constatons que nous nous rapprochons de la
limite du volume dobjets que notre atelier peut
accueillir. 2025 sera une année référence pour savoir
si nous devons limiter le nombre d'appareils acceptés
en vue d'une réparation, ou si nous devrons agrandir
notre surface de travail. De grandes questions
auxquelles nous nous réjouissons de nous frotter!

HOMOLOGATION DES REPARATIONS

Durant I'année 2024, deux de nos réparateurs ont suivi
un module de formation chez Securelec et I'Ecrou est
désormais en mesure d’homologuer et certifier les
réparations électroniques et électriques faites selon la
SNR 462638 (VDE 701-702). Cela donne la capacité a
I'Ecrou de travailler en partenariat direct avec des
institutions et des entreprises qui se doivent
d’expertiser I'état de leur matériel de fagon périodique,
afin de garantir le bon état mais surtout une utilisation
sire pour leurs collaborateurs.

Notre atelier s'est équipé de tout le matériel
nécessaire pour pouvoir faire les mesures et stocker
tous les résultats afin de répondre a cette « Schweizer
Regel » (SNR) et d'étre a jour avec les prescriptions en
vigueur. L'Ecrou affirme ainsi sa volonté de fournir des
prestations abordables et répondant aux normes de
sécurité nécessaires.
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* Deux mois de fermeture pour la construction des

nouveaux locaux et le déménagement a Nyon.



COURS & FORMATIONS

L'atelier de réparation L'Ecrou ne se contente pas de
réparer des objets : il répare aussi les idées regues !
Une de nos missions consiste aussi a rendre la
réparation accessible a tout le monde, surtout aux
personnes qui n‘'osent pas ouvrir un appareil par peur
de finir avec des piéces en trop (ou en moins). LEcrou
souhaite encourager chacun-e a plonger les mains
dans les objets quotidiens, a explorer, a s'interroger
pour finalement se rendre compte que réparer n'est
gu'un jeu de puzzle, mais avec une conscience
écologique en plus.

Dans cette démarche, L'Ecrou a animé plusieurs
formations pour sensibiliser a l'importance de la
réparation et démystifier les objets défectueux. Lors
de la Journée Osez les Métiers (JOM), une douzaine de
jeunes filles a découvert avec enthousiasme que
réparer un objet, peut étre un vrai super-pouvoir : celui
d'améliorer la durée de vie de nos objets de
consommation et ainsi celle de notre planéte. Aprés
avoir démonté sans vergogne des appareils en tout
genre dans notre atelier, chacune est repartie le
sourire aux lévres et un petite lampe de poche a la
main, confectionnée par leurs soins. Nul doute que
cette journée leur aura donné envie de sauver des
appareils défectueux a leur tour!

'Ecrou a également mené des formations internes
pour ses membres et bénévoles afin de renforcer leurs
compétences et de partager les connaissances sur les
différentes techniques de réparation.

Par ailleurs, des cours de sensibilisation ont été
proposés au Gymnase d’Etoy et a Jobtrek, une
structure d‘aide a l'insertion socio-professionnelle, ou
des jeunes adultes ont été formés a la réparation
d'objets du quotidien. Ces sessions ont permis de
renforcer la compréhension des enjeux liés a la
réparabilité, a la durabilité et a la protection du climat,
tout en développant des compétences pratiques de
réparation.

Notre association a également collaboré avec la HEG-
Geneve au travers d'interventions pédagogiques que
I'Ecrou a menées dans la Haute Ecole & destination
des étudiant-e-s, dans le cadre d'une démarche de

sensibilisation & limportance de I‘écologie dans
I'entrepreneuriat et la gestion d'entreprise.

A travers ces formations et actions, I'Ecrou encourage
a la curiosité pour oser ouvrir nos objets défectueux et
expérimenter la réparation, tout en favorisant une
sensibilité a I'écologie en général. L'objectif est de faire
de la réparation une compétence citoyenne et
partagée, contribuant ainsi a une culture de durabilité
et d'économie circulaire.

DEVELOPPEMENT DU MAGASIN

Durant l'année 2024, certaines transformations de
I'espace de vente ont été apportées au magasin afin
de le rendre le plus accueillant possible : de nouveaux
espaces se sont créés, diverses plantes vertes ont
trouvé leur place sur les étalages et une nouvelle
enseigne ainsi que des panneaux d'information ont
été construits par nos soins.

L'espace artisanat a vu plusieurs personnes de la
région exposer leurs ceuvres au magasin, allant des
habits pour enfants, aux bols en bois, en passant par
des arrosoirs et des nichoirs pour oiseaux faits main.
L'énergie mise a trouver des personnes intéressées a
déposer leurs créations étant conséquente, cet
espace s'est transformé pour laisser place a un plus
grand nombre d'objets seconde main, un nouvel
espace de vente d'habits d’'occasion sérigraphiés a
I'atelier et a une petite bibliotheque révolutionnaire,
gratuite et solidaire.

Grace aux bénévoles qui donnent de leur temps et leur
énergie afin de tester des objets réparés et
fonctionnels, a prix attractifs ou gratuits, le magasin de
I'Ecrou permet ainsi non seulement d’élargir les
prestations de I'association en accord avec sa mission,



mais également de perpétuer I'activité du Bric-a-Brac
(le magasin de seconde main qui existait jusqu’en
2022) et de sensibiliser les visiteurs et visiteuses a
I'importance de la réparation et du seconde-main.

EVENEMENTS CULTURELS

Au sein de I'Ecrou, il nous tient & coeur de combiner
action concréte et événement culturel, car nous
pensons que l'un des enjeux de la transition
écologique est de réussir a créer une culture de la
sobriété, du soin, de la réparation. C'est dans cette
optique que nous avons organisé une journée « portes
ouvertes » accompagnée d'une projection de film.
Quelque quarante personnes sont venues le 7 avril
2024 pour découvrir notre atelier de lintérieur,
comprendre notre fagon de travailler, échanger avec
nous et regarder le film LOW-TECH, de Adrien Bellay.
La projection s'est faite au caeur de notre atelier, entre
tournevis et fer a souder. Le film a permis d’amorcer de
fructueuses discussions avec les spectateurs-trices, et
de susciter des réflexions sur notre rapport a la
technologie, réflexions qui se sont poursuivies de
facon informelle dans notre bar éphémére créé pour
l'occasion.

La bibliothéque de Nyon a organisé le samedi 28
septembre 2024 un « tour éthique » : une balade
pédestre guidée, permettant aux participante-s de
découvrir de nombreuses organisations sociales et
environnementales présentes en Ville de Nyon. L'Ecrou
a été sollicité pour étre une des « étapes » de cette
balade : une vingtaine de personnes ont ainsi pu « faire
halte » dans notre atelier, ouvert pour l'occasion, et
découvrir notre fonctionnement et notre activité, dans
un cadre convivial et interactif.

DIAGNOSTIC ESS

Invité par APRES-VD, la Chambre de I'économie
sociale et solidaire (ESS) du canton de Vaud), I'Ecrou a
participé a une série d‘ateliers collectifs dans le but
d‘élaborer un rapport diagnostic pour la Ville de Nyon.
Les ateliers collectifs, qui ont réuni plusieurs membres
d’APRES-VD* ainsi que des représentants de divers
services de la Ville de Nyon, ont permis d'‘évaluer la
situation de I'ESS dans le bassin nyonnais, de mettre
en lumiere les besoins des acteurstrices et de
proposer des pistes de développement. Le rapport
final, délivré en aolt 2024, contient des mesures de
politiques publiques et des pistes de mesures
urbanistiques pour soutenir et favoriser le
développement de |'écosystéme de I'économie
sociale et solidaire nyonnnais.

* APRES-VD, la Chambre de I'économie sociale et solidaire (ESS) du canton
de Vaud, s'engage pour la promotion et la reconnaissance de I'économie
sociale et solidaire en soutenant une économie a visage humain et
respectueuse de I'environnement dans le canton de Vaud.

JURY DU PRIX DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

En tant que lauréat du Prix du développement durable
de Nyon en 2023, I'Ecrou a été invité a rejoindre le jury
du Prix pour I'édition 2024. C'est avec plaisir que nous
avons accepté cette proposition, complétant le jury
2024 par la présence bénévole d'un membre du
Comité de I'Ecrou. Cette expérience enrichissante
aura permis a I'Ecrou (par I'intermédiaire de son
délégué) de découvrir les candidats et d'évaluer la
pertinence et I'impact de chaque projet, pour la Ville
de Nyon et ses citoyen-ne-s. Nous souhaitons bonne
continuation et plein succés a La Manivelle Nyon,
I'association lauréate en 2024.



2. CHIFFRES-CLES 2024

3533

objets recus pour réparation

2'102

objets réparés

76

pourcentage des objets recus et réparés

800

appareils recyclés, dont les pieces
détachées ont servi a d'autres réparations

119

objets et appareils vendus dans notre magasin

163'521

Kg de CO2 nonrejetés grace a la réparation

(soit environ 19x le tour de la Terre en voiture a essence)

1'358

nouveaux clients en 2024

4'310

clients au total

84

prix moyen d’'une réparation

I
1'820
prix de la réparation la plus chére
(une antique horloge de salon)

9

réparateurs-trices réguliers-éres a l'atelier
(3 équivalents temps plein)

30

membres bénévoles

I
1800
heures de travail bénévoles
(bénévolat du Comité non compris)

5240

heures de travail rémunérées






3. FONCTIONNEMENT DE
LASSOCIATION

GOUVERNANCE HORIZONTALE

A I'Ecrou, nous utilisons des outils de gouvernance et
d’organisation inspirés de I'holacratie. Cette forme de
gestion permet une répartition des responsabilités,
une prise de parole équitable et des modes de
communication qui favorisent les décisions par
consentement.

Du point de vue organisationnel et opérationnel, un
grand chantier a été réalisé en 2024. Dans un premier
temps, un minutieux travail d'analyse et de réflexion a
abouti a la clarification et la rédaction noir sur blanc
des différents réles nécessaires a la vie de
I'association. Dans un deuxieme temps, les différents
roles ont été structurés et organisés en équipes auto-
organisées (appelées « Cercles »). Finalement, les
roles (ou responsabilités) ont été distribués entre tous
les membres de I'Ecrou, permettant a chacun-e d‘avoir
une ou plusieurs mission(s) sous sa responsabilité et
sa propre autorité. Ce chantier, encore en phase de
consolidation, est un pas important vers une plus
grande transparence de notre organisation, une
structuration plus horizontale et une autorité
distribuée avec des équipes auto-organisées.

ASSOCIATION EMPLOYEUSE

Pour mener & bien sa mission de réparation, 'Ecrou
s'est constituée en association employeuse.
Actuellement, neuf personnes sont employées a
I'Ecrou : 8 réparateurs-trices et 1 réceptionniste. Ces
personnes sont a la fois employé-e:s et membres de

I'association, de fagon a leur permettre de prendre leur
part dans I'évolution et l'organisation de I'association
et de devenir pleinement acteurs et actrices de leurs
conditions de travail.

BENEVOLAT IMPORTANT

Afin de continuer a proposer des prix de réparation
attractifs et concurrentiels n'excédant pas celui d'un
objet similaire neuf (dans un systeme économique et
industriel mondialisé ou les prix des articles neufs sont
extrémement bas), les salaires des employé-es de
I'Ecrou sont trés bas et une partie du travail des
réparateurs-trices est toujours encore faite a titre
bénévole. Environ 25% des heures de travail
effectuées en 2024 ont été faites de maniere
totalement bénévole par les membres de I'association.
Sans cet important effort, I'Ecrou ne serait
probablement pas ce qu'il est devenu aujourd’hui. Si
ce bénévolat est a saluer, il est aussi important de le
valoriser. C'est pourquoi le Comité s‘engage
activement a rechercher des solutions permettant, a
terme, de diminuer la part de bénévolat au profit d'un
travail décemment rémunéré.

UN COMITE INVESTI!

Le Comité de I'Ecrou est un organe trés investi, se
voulant le plus proche et a I'écoute des membres. Son
role est fondamental dans le bon fonctionnement de
I'association et de ses activités. En effet, c'est le
Comité qui, jusqu‘a récemment (voir point précédent :
Gouvernance horizontale) prenait en charge la quasi-
totalité des « taches de I'ombre » : de I'administration a
la communication graphique, en passant par la
comptabilité, la recherche de fonds et I'élaboration de
nouvelles offres et activités. Ce précieux engagement,
fait de maniére totalement bénévole et avec



conviction, a permis a l'association de remplir ses
missions et d'aller dans la direction souhaitée.

La refonte de la structure associative en équipes auto-
organisées et souveraines dans leur domaine d‘action,
ainsi que la distribution des rdles parmi tous les
membres permettra, dés a présent, une délégation
des taches de support, afin d'éviter un investissement
chronophage et épuisant de membres du Comité, et
de prendre soin de la santé des membres et de
I'association.
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4. RECONNAISSANCE

PRIX CANTONAL DU DEVELOPPEMENT
DURABLE DE GENEVE

L'Ecrou s'est vu décerner en 2024 le Prix cantonal du
développement durable du Canton de Geneve. En
nous décernant ce prix, le jury de la 23e édition du
concours souhaitait nous féliciter pour nos “services
professionnels visant a donner une seconde vie aux
objets du quotidien”. Seul lauréat sur 51 dossiers de
candidatures - tous intéressants et enthousiasmants
- cette distinction a de quoi nous rendre fier-éres!

Ce prix représente a nos yeux une véritable
reconnaissance des efforts et de I'engagement des
membres de I'Ecrou, depuis la création de
I'association et jusqu‘a aujourd’hui. Nous osons croire
que ce prix est aussi l'expression d'une prise de
conscience par les autorités politiques de
I'importance du secteur de la réparation dans
I'tconomie circulaire et de la pertinence des créations
collectives citoyennes dans la transition écologique.
Cette distinction nous pousse a développer toujours
plus ce secteur siimportant de la réparation.

PRIX DE L'ETHIQUE HEIG VD

L'Ecrou était candidat en 2024 a la 19e édition du Prix
Suisse de I'Ethique, organisé par I'HEIG-VD.
L'engagement profondément écologique de I'Ecrou,
son insertion dans le tissu économique réel, et le
caractere social et solidaire de son activité ont été mis
en avant. Si notre association n‘a pas remporté le prix
cette année, gageons que sa candidature aura permis
de sensibiliser le Jury et les étudiants de la Haute
Ecole d'Ingénierie et de Gestion & Iimportance de la

réparation dans I'économie et a celle de la réparabilité
dans la conception des objets manufacturés.

SOUTIENS ET DONATIONS

En 2024, 'Ecrou a recu un soutien financier spontané
de la part de plusieurs communes du district de Nyon.
Ces dons imprévus sont une marque de
reconnaissance de notre travail et nous y voyons
également une preuve que nos services sont adaptés
aux besoins de la population. Nous remercions, pour
leurs généreuses donations, les communes d’Arzier-
Le Muids, Begnins, Crans, Genolier et Perroy.

Nous avons également bénéficié d'un don de Migros
Genéve et d’'un généreux don d’outillage de la part de
Makita. Tous ces soutiens permettent a I'Ecrou de
mieux valoriser le travail des collaborateurs-trices de
I'Ecrou, de consolider le fonctionnement de
I'association, et de développer de nouvelles facettes
de notre activité.

PETIT DEJEUNER «CLIMAT»

Invités a venir présenter I'Ecrou aux communes
membres de la Région de Nyon dans le cadre de leurs
« petits-déjeuners environnementaux », nous avons
saisi cette occasion pour exposer les enjeux inhérents
au domaine de la réparation dans le contexte
économique actuel. Etaient présente-s des
réprésentant-e-s des communes de Bursinel, Bursins,
Burtigny, Gilly, Gingins, Givrins, Mont-sur-Rolle, Nyon,
Perroy, St-Cergue et Vinzel.

Cette rencontre nous aura permis de constater que
I'Ecrou jouit d'une trés bonne image auprés des
communes qui nous entourent, et que ces dernieres
sont soucieuses de voir le secteur de la réparation se
renforcer. Ce constat nous encourage a développer de
plus amples collaborations avec les communes de
Région de Nyon.

1



9. AFFILIATIONS

A I'Ecrou, nous valorisons les liens de solidarité locale,
la mise en commun des idées et des ressources, et les
réseaux d'entraide et de soutien mutuel pour des
causes qui nous tiennent a cceur. C'est pour cela que
'Ecrou est membre de plusieurs réseaux et est affilié a
plusieurs organisations ou mouvements.

aprcs

LE RESEAU DE L'ECONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE

APRES-VD

L'Ecrou est membre d’APRES-VD, la faitiere de
I'économie sociale et solidaire, qui promeut une autre
facon de faire des affaires et d'entreprendre, plus
durable et plus inclusive. L'Ecrou rejoint ainsi un
réseau d'organisations engagées dans la transition
écologique et sociale qui mettent au premier plan de
leur activité leur impact social et/ou environnemental
et qui font du partage de la valeur et de la

gouvernance des principes fondateurs de leurs
activités.

N S v

. u.s/zencé us
Suspend’Us
L'Ecrou fait partie du réseau romand Suspend'us, qui
généralise le concept historique des cafés suspendus
(les fameux caffe sospeso) a toute une gamme de
biens et de services. En rejoignant le réseau, I'Ecrou
permet a des personnes en situation de précarité
d'avoir acces a ses services (réparation et articles de

seconde main) pour un colt amoindri, parfois méme
gratuitement.

Z) RIGHT TO REPAIR

Right to Repair

Depuis 2023, I'Ecrou est membre du collectif Right to
Repair, une coalition de plus de 100 organisations
européennes militant pour un changement politique et
systémique autour de la réparation : l'objectif est de
contraindre les constructeurs a produire des objets
facilement réparables. Par son adhésion a ce
mouvement, I'Ecrou affirme son engagement politique
et son souhait de rendre la réparation abordable et
accessible.

ON
!
FAIT:

Les Faiseurs

Le mouvement des Faiseurs - et Faiseuses ! -
rassemble et inspire les personnes, associations,
organisations ou commerces de proximité qui
valorisent, transforment, réparent, réutilisent ou
proposent des alternatives pour une consommation
durable en Suisse Romande. En rejoignant ce réseau,
I'Ecrou contribue & bouger les lignes pour une
consommation éclairée et durable.

o
&
Lyzpno e

Only Nyon

La plateforme Only Nyon est une initiative visant a
soutenir le tissu économique nyonnais. Les
détenteurs-trices de bons Only Nyon peuvent acheter
des biens et services auprés de tous les commerces
nyonnais partenaires du projet, dont 'Ecrou fait partie.



6. VISIBILITE

AECOUTER

Le podcast « 2040, j'y vais » part a la rencontre de
personnes ou d'initiatives inspirantes qui, par leur
posture, leur vision, leurs engagements, contribuent a
la construction de la Suisse romande de demain. Pour
son épisode #9 sur I'‘économie circulaire, la
chroniqueuse Chantal Peyer a installé son micro au
cceur de notre atelier, pour un moment riche en
échanges et en réflexions.

A écouter ici : https://hubdespossibles.org/podcast/

2040, J’Y VA
L e ‘ h!OLMIE.CIRCSuI:E :

-

ALIRE

La Cote et Le Courrier ont publié un sympathique
article sur notre activité a Nyon, signé Gregory Balmat.

Alire 4 la page suivante ou en ligne : https://ecrou.ch/
on-parle-de-nous/

AREGARDER

Une jolie vidéo de la série ON FAIT !mettant en avant le
savoir-faire local et 'économie circulaire a été tournée
a I'Ecrou. C'est la vidéo la plus vue de notre canal
Instagram avec plus de 13’600 vues. Elle donne un bel
apercu de notre systéme de fonctionnement et met en
lumiére nos réparatrices et réparateurs.

Avoir sur notre compte Instagram @atelier_rep :
https://www.instagram.com/atelier_rep/

4

.\\

Deux autres vidéos ont été réalisées, la premiére a
l'occasion du Prix du développement durable de
Genéve et la deuxieme dans le cadre du Prix du
développement durable de Nyon.

Aregarderici : https://ecrou.ch/on-parle-de-nous/


https://hubdespossibles.org/podcast/
https://ecrou.ch/on-parle-de-nous/
https://www.instagram.com/atelier_rep/
https://ecrou.ch/on-parle-de-nous/

4 | REGION

LE COURRIER
JEUDI 4 AVRIL 2024

Installé a Nyon depuis quelques mois, l'atelier de réparation l'Ecrou croule sous le travail.
Une belle réussite pour l'association, qui prone une consommation plus refléchie

L'atelier qui sauve vos objets

7

.

Spacieux et lumineux, le nouvel atelier de U'Ecrou offre a 'association un écrin digne de sa mission: donner une seconde vie aux objets du quotidien. CEDRIC SANDOZ-LA COTE

GREGORY BALMAT

Nyon » Le petit aspirateur
portable d'un célébre construc-
teur anglais a de la chance: il a
trouvé une place ou se glisser.
L'appareil rejoint plusieurs de
ses congéneres défectueux qui
patientent sur une imposante
étagere. [ls y cotoient machines
a café, lampes, platines vinyle,
robots ménagers, horloges...

Le vaste atelier de I'associa-
tion I'Ecrou, situé dans les lo-
caux de la Fondation Esp’Asse,
a Nyon, donne le tournis. Des
centaines d'objets montent lit-
téralement jusqu'au plafond.

Cela fait un peu plus de
six mois que le collectif spéciali-
sé dansles réparations de toutes
sortes a quitté Eysins pour s'ins-
taller dans les anciens locaux
industriels nyonnais. L'Ecrou y
a aménagé un nid sur mesure.
«Nous avons tout dessiné»,
glisse notre guide Nikola Sanz,

membre du comité. «Le fait que
Simon Lullin, cofondateur de
l'association, soit ingénieur du
bois nous a bien aidés.»

Des établis, des étageres,
I'espace boutique, un escalier
amovible, le tout construit
en bois local: I'ingéniosité dé-
ployée par les concepteurs est
saisissante.

Ce déménagement a été sy-
nonyme de reconnaissance.
Outre le nombre de clients qui
a pris l'ascenseur, le travail de
I'association a été récompensé
par le Prix du développement
durable 2023 décerné par la
Ville de Nyon.

Un revenu d’appoint

Au total, I'Ecrou emploie trois
équivalents plein-temps. Ils
sont répartis entre neuf per-
sonnes, qui travaillent dans
l'atelier et a la boutique. Ce sont
les seuls des 25 membres de
'association a étre rémunérés.
Un salaire modeste qui n'est, la

«Sauver un objet
de la poubelle
qui lui était
promise, c’est
reprendre un
peu de pouvoir
sur les choses»
Nikola Sanz

plupart du temps, qu'un revenu
complémentaire. «Le taux d'ac-
tivité varie entre 90% et 10%»,
précise notre guide, psycho-
logue de profession.

Ses collegues sont menui-
siers, électroniciens, couturiers
ou méme ramoneurs. «Ici c’est
I'expérience et la bonne volon-
té qui priment. Chez nous, on
n'est pas trés regardant sur les
papiers et les diplomes», ajoute
Nikola Sanz en souriant.

Soudain, Virginie Genton
surgit de la boutique, un aspira-
teur (encore un) a la main. «Ca
n'arréte pas ce matin», lache-
t-elle en déposant l'appareil.
Comme pour lui donner raison,
la sonnette annoncant l'arrivée
d'un nouveau client résonne
dans l'atelier.

Echange

de compétences
Actuellement, prés de 485 ob-
jets attendent leur diagnostic,
leur réparation ou d’étre rendus

a leur propriétaire. Une masse
vertigineuse qui demande une
sacrée organisation. «Un pro-
gramme gere tout ce flux, mais
il vit ses derniers jours. Il n'a pas
les épaules assez larges pour au-
tant de pieces», explique Simon
Lullin.

Heureusement, un membre
de l'association, développeur
de son état, a déja mis au point
une nouvelle version du logiciel
de gestion. Profiter des compé-
tences de chacun, les partager
et faire progresser le savoir-faire
collectif est au cceur du projet
porté par 'Ecrou.

Au sein de'équipe, 'échange
de compétences est constant et
des journées de formation sont
méme organisées ponctuel-
lement. «On tient vraiment a
étendre la transmission de ce
savoir vers l'extérieur, via des
ateliers, des tables rondes ou
d’autres propositions. Mais
nous sommes un peu victimes
de notre succes: nous n'avons

pasencore trouvé le temps pour
organiser tout ca», regrette Ni-
kola Sanz.

Société de consommation
Au-dela de la satisfaction de
donner une seconde jeunesse a
un objet condamné a la déchet-
terie, I'équipe de I'Ecrou se re-
trouve autour de valeurs com-
munes. La portée écologique de
la démarche est évidemment
centrale, mais pas que.

«Ca questionne inévita-
blement notre rapport a la
consommation. Nos parents
savaient réparer et entrete-
nir leurs biens. Ce savoir s’est
en grande partie perdu avec
I'avéenement d'une société qui
pousse a consommer. Sauver
un objet de la poubelle qui lui
était promise, c'est reprendre
un peu de pouvoir sur les
choses», expose le psycho-
logue. Et, pourquoi pas, réa-
liser quelques économies au
passage. LA COTE



T.ETATS FINANCIERS

BILAN AU 31 DECEMBRE 2024

ACTIFS 31.12.2024 %
1000 Caisse 126530 3.5%
1020 Compte courant bancaire (BAS) 28 631.27 78.2%
1030 Compte carte crédit NEON 1468.54 4.0%
1400 Garanties/ caution 3250.00 8.9%
1500 Immobilisations (ex Machines, Appareils, Mobilier, Informatique) 931.50 2.5%
1501 Etablis et outils d'établis 630.98 1.7%
1502 Outillage 416.70 1.1%
TOTAL ACTIFS 36 594.29
PASSIFS 31.12.2024 %
2300 Passifs transitoires 1889748 51.6%
2600 Provisions 15900.00 43.4%
2850 Capital de I'association 1465.00 4.0%
2851 Bénéfice / perte reporté 117.24  0.3%
Bénéfice 21457 0.6%

TOTAL PASSIFS

36 594.29




CHARGES 2024 %
4100 Pieces de rechange 992235 4.5%
4200 Piéces de rechange online 24191.19 10.9%
4400 Prestataires 46 824.90 21.0%
4460 Rétribution ventes magasin artisans 69.03

5000 Salaires 85980.75 38.6%
5700 Assurances sociales 17 888.00 8.0%
5710 Fondation institution supplétive LPP 64220 0.3%
5800 Autres charges de personnel 1000.00 0.4%
6000 Charges de locaux (Loyers, outillage, véhicules, ...) 16 368.00 7.3%
6300 Assurance choses, frais et charges 1592.75 0.7%
6301 Frais électricité 627.25 0.3%
6500 Fournitures de bureau, imprimés, photocopies, littérature spécialisée 76.75

6510 Téléphone 384.78 0.2%
6511  Wifi 404.40 0.2%
6530 Frais de secrétariat et d'audit 1550.00 0.7%
6531 Comptable - Fiduciaire 670.38 0.3%
6540 Frais de réunion de I'association 104445 0.5%
6541 Frais événementiels 850.65 0.4%
6543 Frais évacutation déchets 37510 0.2%
6544 Frais déplacement et transport 117.80 0.1%
6542 Frais postaux et import 1075.75 0.5%
6570 Dépenses informatique et Internet 222260 1.0%
6600 Frais publicité et marketing 88.59

6660 Contributions, dons, cadeaux aux autres asso 13846 0.1%
6661 Contributions, dons, cadeaux aux membres 4168.20 1.9%
6904 Frais bancaires 2272.95 1.0%
6930 Provisions 2411.25 1.1%
TOTAL CHARGES 222 958.53

PRODUITS 2024 %
3330 TVA 4.5% Réparations 201 666.66 90.4%
3331 TVA 4.5% Revenus accesoires Réparation 3 289.92 1.5%
3340 TVA 4.5% Article Magasin 10 262.83 4.6%
3341 TVA 4.5% Revenus accesoires Magasin 30.00

3350 TVA 4.5% Artisanat 343.00 0.2%
3360 TVA 2.1% Evénementiel 177.00 0.1%
3370 TVA 0.0% Donnations 15009.00 6.7%
3380 TVA 0.0% Cours, sensibilisation, formation 2100.00 0.9%
3400 TVA due sur CA -9705.31 -4.3%
TOTAL PRODUITS 223 173.10

TOTAL CHARGES 222 958.53

Bénéfice 21457 0.1%






8.REMERCIEMENTS

Nous tenons a remercier en premier lieu tous les membres bénévoles de
I'association, ainsi que les réparateurs-trices qui s'‘engagent avec passion en
échange d'un salaire en deca de leurs talents. Sans cet important effort,
'Ecrou ne serait probablement pas ce qu'il est devenu aujourd’hui. Nous nous
félicitons de la bonne entente construite jusqu’ici, tant au sein de I'association
qu‘avec nos partenaires externes et les institutions publiques.

Nous remercions la fondation Esp’Asse pour sa confiance.

Nous remercions les communes d’Arzier-Le Muids, Begnins, Crans, Genolier et
Perroy pour leur généreux soutien.

Nos remerciements vont également aux établissements scolaires et aux
institutions qui nous ont fait confiance et nous ont sollicité pour promouvoir
une culture de la réparation.

Nous tenons aussi a remercier toutes les associations, les structures,
formelles et informelles, et les personnes de tout age et de tout bord qui
offrent leur temps et leur énergie aux causes écologiques, ici a Nyon et
partout dans le monde.

Pour terminer nous remercions chaleureusement toutes les personnes qui
nous ont amené des objets a réparer ; tous ceux et toutes celles qui ont choisi
de réparer plutét que jeter ; toutes les personnes qui, chacune a leur maniére,
ceuvrent a construire les sociétés durables de demain.

Le Comité de I'association

Simon Lullin, Florence Huck, Martin Donzé, Marcel Perrin, Virginie Genton,
Coralie Muschietti et Nikola Sanz



9.CONTACT

Atelier de réparation I'Ecrou
Route de I'Etraz 20A
1260 Nyon

07842007 48

mail@ecrou.ch
www.ecrou.ch
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